Ministério Publico e o Combate a
Corrupcao

1 - Ministéerio Publico e Luta Contra a Corrupcao

“Ha muita corrupcao privada, de propina no restatera desvio no condominio.
Todos pagam pelo jeitinho brasileiro, ja disse el de "Tropa de Elite 2"

O Movimento do Ministério Publico Democratico é tbrude um sonho de
promotores idealistas que ha 21 anos comecaramcassahada pelo associativismo
democratico, pela cidadania, pela Justica maistabacessivel e humana. Pelo
Ministério Publico cada vez mais proximo da comadi] dialogal, proativo e dotado
do agir comunicativo, definido por Jirgen Habermas.

N&o ha duvida que o MP precisa continuar investigamediando conflitos,
processando e pedindo punicdo sempre que necessadarecendo em prol do
interesse publico sem perder a ternura, como gediievara, requisito imprescindivel
para aqueles que lidam com seres humanos no catjdiamo nés. Sem mordaca, com
liberdade, ética e responsabilidade.

Mas cremos que nao basta o trabalho cotidiano bimgj@ para concretizarmos
nossa missao constitucional de defender a ordddigare a democracia, protegendo os
interesses difusos e coletivos, além do exerciziagdio penal publica.

Precisamos sair do gabinete, conversar com o explicar seus direitos e
deveres. Construir uma cultura de respeito aosresmlbumanos, éticos, sociais e
democréticos.

Um bom exemplo foi a aprovacao da Lei da Ficha lapge iniciativa popular,
na qual o MPD se envolveu com o Movimento de Combatorrupgéo Eleitoral -belo
momento da cidadania brasileira. Outro foi a pgdicdo no féorum nacional que
trabalhou pela aprovacdo da Lei de Acesso a Infgimague entrou em vigor no més
passado e é vital para a transparéncia e coniogeder.

Agora nos dedicaremos a conversar com cada brassebre corrupgao. E
envolver todos os circulos sociais que gravitani@no de nos neste debate. Queremos
chamar a atencdo para esse assunto gravissimpaee ndo ter solugdo. Que néo se
resume a processos e puni¢cdes. Que exige um rigmasiento na direcao da ética, do
respeito ao outro, do respeito ao que € de todos.

Queremos que todos vejam a corrosao social querapcéo gera. E que, se
nada fizermos, ela destruira direitos das proxigexacoes.

Precisamos ter coragem de expor, admitir e enfrerdasa crise de valores
éticos. A palavra crise, alias, vem do latim -srissignificando momento de deciséo.

Precisamos de honestidade para reconhecer qualaléarrupto ha o corruptor!
Que além da corrupg¢do publica, politica e admatis®t temos muita corrupgéo
privada, com polpudas comissdes subterraneas eno imic megacontratos, sindicos
gue desviam recursos dos condominios e gente qpeogia para furar fila até em
restaurantes.



N&o acreditamos em formulas magicas. Mas acredgamm controle da
corrupcdo, que exige planejamento estratégico easlenpolitica. Transparéncia.
Educacdo para a cidadania, formando geracdes mambgidualistas e mais
preocupadas com o coletivo, com a ética, com cerespo patrimonio publico.

Queremos ser um Ministério realmente Publico. E mrimnosso papel
constitucional. Isso inclui chamar cada um a cumgeu papel perante a sociedade,
inclusive  denunciando. Para receber essas dengnciasiamos 0
http://www.ndoaceitocorrupcdo.com.lsom o link de cada Ministério Publico estadual.

O jeitinho brasileiro, de querer sempre levar vgeta em tudo, gera um circulo
muito vicioso e perverso. E quem paga esta comms@ada um de nds, como lembra
o coronel Roberto Nascimento no epilogo de "Trap&lite 2".”

AUTOR:

ROBERTO LIVIANU, 43, doutor em direito pela USPBr@motor de Justica, vice-
presidente do Ministério Publico Democratico e aewador-geral da campanha Nao
Aceito Corrupgéao

Postado por Miriam Pavani as 04:30 0 comentarios

(Fonte: http://atualizacoesdedireito.blogspot.com.br/2018 01 archive.html data de acesso
12/09/2012))

2 - Portal da Transparéncia do Governo Federal

Sobre o Portal

O Portal da Transparéncia do Governo Federal é umi@ativa da
Controladoria-Geral da Unido (CGU), langcada em ndwe de 2004, para assegurar a
boa e correta aplicacdo dos recursos publicos.j&@iwdb € aumentar a transparéncia da
gestdo publica, permitindo que o cidaddo acompaaneo o dinheiro publico esta
sendo utilizado e ajude a fiscalizar.

O Governo brasileiro acredita que a transparénaanéelhor antidoto contra
corrupcéo, dado que ela € mais um mecanismo indatque os gestores publicos ajam
com responsabilidade e permite que a sociedade,icfmmmacdes, colabore com o
controle das acdes de seus governantes, no irteitthecar se 0s recursos publicos
estdo sendo usados como deveriam.

e O que vocé encontra no Portal
» Como fazer consultas no Portal da Transparéncia
* Dados do Portal
Estatisticas de Acesso (consolidadas até maio 18):26m excellem PDF

* Legislacao

* Divulgue o Portal da Transparéncia em seu site
* Boletim Informativo

e Portal Premiado

(Fonte: http://www.portaltransparencia.gov.br/sobredata de acesso 12/09/2012)

3 - Legislacao Federal

* Decreto n°® 5.482, de 30 de junho de 2005




Dispde sobre a divulgacdo de dados e informacdes pegdos e entidades da
administracao publica federal, por meio da Rededvalme Computadores - Internet.

e Lei Complementar n® 131, de 27 de maio de 2009 €hpiberibe

Acrescenta dispositivos a Lei Complementar n.° tiel4 de maio de 2000, que
estabelece normas de financas publicas voltadasapasponsabilidade na gestao fiscal
e da outras providéncias, a fim de determinar podibilizacdo, em tempo real, de
informacgBes pormenorizadas sobre a execucao ort¢ar@ea financeira da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

* Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 dedrResponsabilidade Fiscal
(LRF)

Estabelece normas de finangcas publicas voltades @aesponsabilidade na
gestao fiscal e da outras providéncias.

* Portaria n°® 516, de 15 de marco de 2010
Institui 0 Cadastro Nacional de Empresas Inidore&uspensas (CEIS) e da
outras providéncias.

* Portaria Interministerial n°® 140, de 16 de marcQ@@s

Disciplina a divulgacdo de dados e informacfes élgaos e entidades da
Administracédo Publica Federal, por meio da rededialme computadores - internet, e
da outras providéncias.

» Decreto n°® 7.592, de 28 de outubro de 2011

Determina a avaliagédo da regularidade da execugg@a@hvénios, contratos de
repasse e termos de parceria celebrados com esgigagadas sem fins lucrativos até a
publicacdo do Decreto no 7.568, de 16 de setenddill, e d4 outras providéncias.

* Decreto n® 6.170, de 25 de julho de 2007
Dispde sobre as normas relativas as transferérdg@asecursos da Unido
mediante convénios e contratos de repasse, e G qubvidéncias.

«lein®12.017, de 12 de agosto de 2009
DispOe sobre as diretrizes para a elaboracdo eiggkecla Lei Orcamentéaria de
2010 e da outras providéncias.

* Decreto n°® 7.185, de 27 de maio de 2010

Dispbe sobre o padrdo minimo de qualidade do sistémiegrado de
administracao financeira e controle, no ambito a#gacente da Federacdo, nos termos
do art. 48, paragrafo Unico, inciso lll, da Lei Giementar n o 101, de 4 de maio de
2000, e da outras providéncias.

* Portaria n°® 548, de 22 novembro de 2010

Estabelece os requisitos minimos de segurancatabsos do sistema integrado
de administracao financeira e controle utilizadoanubito de cada ente da Federagéo,
adicionais aos previstos no Decreto n° 7.185, dée2naio de 2010.

(Fonte: http://www.portaltransparencia.gov.br/sobre/L egisko.asp data de acesso 12/09/2012)

4 - Portal da Transparéncia Estadual

O Governo do Estado de S&o Paulo ha muito vem premado iniciativas com o
objetivo de divulgar para a sociedade, como um,tadanformacdes produzidas pela
Administracdo Publica e a par da crescente evoldp&omeios de comunicacdo, em



especial da rede internet, ndo resta davida qeeéestmais eficaz canal de interlocucao
entre o governo e a sociedade.

Neste sentido, o Estado de S&o Paulo conta hojeosochamados "portais”
onde se encontram ndo apenas informacdes orgasizamao também dados em
formato aberto, como estimulo a criacdo de novodces eletrdnicos, promocao da
transparéncia e melhoria da qualidade das inforesagé interesse da sociedade.

Entre tantos, destacamos respectivamenterestando Contashospedado no
site da Secretaria da Fazenda, com uma gama denagoes obtidas dos sistemas de
execugdo orcamentaria-financeira e patrimonial, bdoco de dados referente aos
servidores publicos estaduais, entre outras fomtes'Governo Abertd gerido pela
Secretaria de Gestéo Publica.

O Portal da Transparéncia Estadual foi previstoDexreto n°® 57.500, de
8/11/2011, sob a responsabilidade da Corregedoeial Gla Administracdo e sera
introduzido de forma gradual e ampliado na medidlageile novas demandas sejam
percebidas junto a sociedade.

O objetivo deste Portal é tornar disponivel, na medindial de computadores, 0s
dados e as informacgdes decorrentes da atuacao \ar®pde forma clara, objetiva e
simplificada.

Objetivo este, alcangado com o desenvolvimentsegsintes acoes:

reducdo do esforco de "navegacao" para visualizafoemacdo, de modo que
com um ou dois "cliques” o cidadao obtenha o getepde;

insercao de explicacoes e definicbes sem os rebsgganicos de cada um dos
itens de dado ou informacao disponivel no Portalrdasparéncia Estadual,

centralizacao de links que conduzam direto as nmégbes complexas ou bases
de dados nos sitios de sua origem;

atualizacdo constante do Portal, tornando-o umege fda consulta habitual as
informagdes de interesse do cidadao.

O mesmo decreto institui o Conselho de Transpaaméde Administracao
Publica, com a finalidade de propor ao 6rgao adstramor deste Portal, diretrizes,
metodologias, mecanismos e procedimentos voltadosm@emento da transparéncia
institucional dos 6rgdos da administracdo diretadéeta, com vistas a prevencéo da
malversacdo dos recursos, a eficiéncia da gestd® garantia da moralidade
administrativa.

Deste modo, com a participacdo da sociedade, gtéedrsua contribuicdo neste
primeiro momento, por meio dos candisle Conoscbe "Denuncia Eletronicae das
orientacdes do Conselho de Transparéncia, premmtiazer o Portal da Transparéncia
Estadual sempre junto aos anseios da sociedadeetando o controle social da acéo
governamental.

A primeira versao do Portal da Transparéncia Esfachntempla dados basicos
sobre receitas e despesas e centraliza num Unibtera, links que conduzem o
cidadao a outras informacoes relevantes.

(Fonte: http://www.transparencia.sp.gov.br/sobre.hindlata de acesso 12/09/2012)




5 - Legislacao Estadual

Para acessar a legislacéo estadual cliqubesislacdo do Estado de S&o Paulo

Para acessar a legislacéo federal, clmuée entre em Legislativo.

Finalmente, para acessar a legislacdo municipglehqui e digite legislacao
em busca.

Os documentos marcados podem ser lidos na integra.

Leis Estaduais

Emenda Constitucional n® 34, de 21 de Margo de 20ERha Limpa Estadual”
Emenda da Constituicdo do Estado de Sao Paulg ne31l de Margo de 2012.

Lei Complementar n® 1080, de 17 de dezembro de 2008

Institui Plano Geral de Cargos, Vencimentos e ®agrara os servidores das classes
que especifica. Cria a Gratificagdo de Corregedar @orregedoria Geral da
Administracéo (art. 18).

Lei Complementar N° 911, de 3 de janeiro de 2002

A atuacdo da CORCAT se da sem prejuizo das atdbsicla Corregedoria Geral da
Administracéo.

Lei N° 10.294, de 20 de abril de 1999

Dispde sobre protecao e defesa do usuério do equuiglico do Estado de Sao Paulo e
da outras providéncias.

Lein®10.177, de 30 de Dezembro de 1998

Regula o processo administrativo no ambito da Adstreccdo Publica Estadual.

Lei Complementar n® 802, de 7 de dezembro de 1995

Cria o cargo Presidente da Corregedoria Adminiggado Estado (inciso Il do artigo
89).

Constituicdo do Estado de Séo Paulo

Texto constitucional promulgado em 5 de outubrd @&9.

Lei n°® 705, de 7 de Outubro de 1975

Estabelece que o uso de veiculos oficiais somenéepermitido para os fins que indica.
Lei n® 10.320, de 16 de Dezembro de 1968

Dispde sobre os sistemas de controle Interno dii@édmanceira e orcamentaria do
Estado.

Lei n°® 10.261, de 28 de Outubro de 1968

Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estal8&o Paulo.

Lei n. 6.055, de 28/02/1961 - Artigo 61

Institui o Servico Geral de Correicdo Administrativ

Decretos

Decreto 58.276, de 07 de Agosto de 2012

Disciplina a apuracao preliminar atinente a enmguento ilicito de agentes publicos
estaduais e da providéncias correlatas

Decreto n. 58.265, de 02 de agosto de 2012

Dispbe sobre a remuneragcéo dos membros dos CossEhdministracéo e Fiscal das
entidades que menciona.

Decreto n® 58.052, de 16 de Maio de 2012




Regulamenta a Lei federal n° 12.527, de 18 de nbvewhe 2011, que regula o0 acesso a
informacdes, e da providéncias correlatas

Decreto 57.970, de12.04.2012 - "Ficha Limpa Estddua

Dispbe sobre a aplicacdo do artigo 111-A da Canglio do Estado de S&o Paulo
quando do provimento de cargos em comissao e pmneeacto de fungcdes ou empregos
de confianca, no ambito da Administracdo diretaarguica e fundacional, e da
providéncias correlatas

Decreto n® 57.500, de 08 de novembro de 2011

Reorganiza a Corregedoria Geral da Administracastjitii o Sistema Estadual de
Controladoria e da providéncias correlatas.

Decreto n® 57.501, de 08 de novembro de 2011

Institui 0 Cadastro Estadual de Entidades - CEEambito do Sistema Integrado de
Convénios do Estado de Sao Paulo, e cria o Cadificde Regularidade Cadastral de
Entidades - CRCE, sob a responsabilidade da CaloeigeGeral da Administracéo.
Decreto n°® 56.964, de 29 de abril de 2011

Convoca a | Conferéncia Estadual sobre TranspaéamcControle Social - sob a
coordenacao da Corregedoria Geral da Administrat@i@asa Civil - e d4 providéncias
correlatas.

Decreto n°® 56.565, de 24 de dezembro de 2010

Dispbe sobre regras a serem observadas para aaefcoe contratacdo de projetos
bésicos de obras e servigos de engenharia e amjajtatribuindo a Corregedoria Geral
da Administracdo acompanhar o cumprimento das siigpes deste decreto.

Decreto n°® 56.290, de 15 de outubro de 2010

Altera o Decreto n® 55.126, de 7 de dezembro d®,2G0@e instituiu o Programa de
Insercdo de Egressos do Sistema Penitenciario noakie de Trabalho -PRO-
EGRESSO, no ambito do Estado de S&o Paulo, atdbuinCorregedoria Geral da
Administracéo fiscalizar o cumprimento do dispaséste decreto

Decreto n® 55.938, de 21 de Junho de 2010

Veda a participacdo, em licitagcbes, de cooperativas casos que especifica e da
providéncia correlata

Decreto n® 55.126, de 7 de dezembro de 2009

Institui o Programa de Insercdo de Egressos derS#&sPenitenciario no Mercado de
Trabalho - PRO-EGRESSO e da providéncias correlatas

Decreto N° 54.424, de 8 de junho de 2009

Reorganiza a Corregedoria Geral da Administragd@é grovidéncias correlatas.

Decreto n® 54.359, de 20 de maio de 2009

Cria e organiza, na Policia Civil do Estado de Baalo, da Secretaria da Seguranca
Publica, o Departamento de Policia de Protecaadadania - DPPC e da providéncias
correlatas.

Decreto n°® 54.264, de 23 de abril de 2009

Dispde sobre a apresentacdo da declaracao puklibargs a que se refere o artigo 3°,
incisos Il a IV, do Decreto n°® 41.865, de 16 déhjude 1997, passa a ser apresentada
ao Presidente da Corregedoria Geral da Administraca

Decreto n® 54.010, de 12 de fevereiro de 2009

Dispde sobre a obrigatoriedade da inversdo de fpsmgsta no artigo 40, da Lei
estadual n° 6.544, de 1.989, nas licitacdes rezao ambito da Administracao direta
e indireta, inclusive as sociedades de economigami® Estado de Sao Paulo, nas
modalidades concorréncia, tomada de precos ou tegradribuindo a Corregedoria
Geral da Administracdo, dentro de suas atribuicGesmpanhar o cumprimento das
disposicdes deste decreto.




Decreto n°® 53.546, de 13 outubro de 2008

Atribui a Secretaria de Gestdo Publica a gestdameompanhamento das emissdes de
passagens aéreas na Administracdo Direta do Goderkstado de S&o Paulo, cabendo
a Corregedoria Geral da Administracéo, a fiscafimado cumprimento deste decreto.
Decreto n® 53.334, de 19 de agosto de 2008

Da nova redacéo ao inciso V do artigo 1° do Deanei#0.177, de 7 de julho de 1995,
gue dispde sobre o pagamento de despesas semucalmentratual ou decorrentes de
contrato posteriormente declarado invalido, deveadtorizacdo de indenizacao ser
comunicada a Corregedoria Geral da Administracd& aka Civil.

Decreto n® 51.991, de 18 de julho de 2007

Reorganiza a Casa Civil.

Decreto n® 51.659, de 14 de marco de 2007

Institui Grupo de Trabalho incumbido de analisado® 0s processos relativos aos
convénios e contratos celebrados com entidadescpsl® privadas, com recursos do
Ministério do Trabalho e Emprego, entre 0s ano$a®9 e 2006.

Decreto n® 51.469, de 2 de janeiro de 2007

Dispbe sobre a obrigatoriedade da modalidade dgapreara aquisicdo de bens e
servicos comuns. A Resolucédo SF-15, de 19 de ntr@®D07, atribuiu a Corregedoria
Geral da Administragdo o acompanhamento das deta¢des contidas neste Decreto.
Decreto n® 48.326, de 12 de dezembro de 2003

Dispde sobre reajuste de pregcos dos contratos rdiease celebrados por 6rgdos da
Administracdo direta e indireta, incumbindo a Cgedoria Geral da Administracédo
acompanhar o cumprimento do decreto.

Decreto n® 48.292, de 2 de dezembro de 2003

Dispde sobre a concesséo de diarias aos servidar&ddministracdo Centralizada e das
Autarquias, bem como aos componentes da PolicisaMdo Estado de Sao Paulo,
cabendo a Corregedoria Geral da Administracaoivaria regularidade da execuc¢éo do
disposto neste decreto.

Decreto n® 47.297, de 06 de novembro de 2002.

Dispbe sobre o pregao, a que se refere a Lei fled@ra0.520, de 17 de julho de 2002,
e da providéncias correlatas.

Decreto n® 41.865, de 16 de junho de 1997

Dispde sobre a declaracdo de bens dos agentesquibitaduais, bem como de bens e
valores patrimoniais do cnjuge ou companheiro, fdbes e de outras pessoas que
vivam sob a dependéncia econdmica do declaranestabelece normas relativas a
declaracao publica de bens das autoridades ertegjgue especifica.

Decreto n® 41.415, de 11 de dezembro de 1996

Dispbe sobre o encaminhamento, a Corregedoria GamalAdministracdo, dos
resultados dos trabalhos de auditoria que espacific

Decreto n® 9.543, de 1° de Marco de 1977

Reestrutura o sistema da Administracdo dos Trategpdnternos Motorizados da
Administracdo Publica Estadual.

Resolucdes

Resolucédo Conjunta CC-SPDR-1, de 20.04.2012

Dispbe sobre a instalacdo de Corregedoria Setodal, Corregedoria Geral da
Administracdo, junto & Secretaria de PlanejamenDegenvolvimento Regional, e d&
providéncias correlatas

Resolucédo Conjuta CC-SGP-5, de 01 de novembro tit 20




Dispbe sobre a instalagdo de Corregedoria Setodal, Corregedoria Geral da
Administracédo, junto a Secretaria de Gestao Publida providéncias correlatas.
Resolucdo Conjunta CC/SPDR/SGP-1, de 24 de m&z@te

Dispbe sobre a definicdo de indicadores globai€dardenadoria da Administracao
Tributéria para efeito da Participacdo nos Reso#tadPR, instituida nos termos da LC
1.059-2008, bem como da fixacédo de suas metagee@side apuracéo e avaliacao.
Resolucdo Conjunta CC/SH-1, de 20 de maio de 2011

Dispbe sobre a instalacdo de Corregedoria Setodal, Corregedoria Geral da
Administracdo, junto a Secretaria da Habitac&o gro@déncias correlatas.

Resolucdo SMA n° 10 de 14 de Marco de 2011

Dispbe sobre as atribuigdes previstas no artigodb3becreto Estadual n°® 54.653, de 6
de agosto de 2009, indica servidores desta Pastacpmpor a Corregedoria Setorial,
da Corregedoria Geral da Administracdo, junto ae¢aga do Meio Ambiente, e da
providéncias correlatas.

Resolucdo Conjunta CC/SMA-1, de 4 de fevereiro@l 2

Dispbe sobre a instalacdo de Corregedoria Setodal, Corregedoria Geral da
Administracgéo, junto a Secretaria do Meio Ambient#é providéncias correlatas.
Resolucdo CC-55, de 9 de dezembro de 2009

Institui Grupo de Trabalho para andlise, aprovagdamplantacdo do Projeto de
Saneamento e Padronizacéo do Cadastro Unico deifae Servicos - Cadmat.
Resolucdo CC-52, de 26 de novembro de 2009

Altera a redacéo dos dispositivos que especificRelgulamento do Pregéo Eletrdnico
para a administracdo direta, autarquica e fundatialo Estado, aprovado pela
Resolucdo CC-27-2006.

Resolucdo Conjunta CC/SE-1, de 27 de agosto de 2009

Dispbe sobre a instalacdo de Corregedoria Setodal, Corregedoria Geral da
Administracédo, junto a Secretaria da Educacdopmraadéncias correlatas.

Resolucdo Conjunta CC/SS-1, de 27 de agosto de 2009

Dispbe sobre a instalagdo de Corregedoria Setodal, Corregedoria Geral da
Administracédo, junto a Secretaria da Saude e dad@éncias correlatas.

Resolucdo CC-15, de 4 de maio de 2009

Aprova o formulario para apresentacdo da declaragédica de bens e valores das
autoridades e dirigentes da administracdo direitedieeta do Poder Executivo, e da
providéncias correlatas.

Resolucdo Conjunta CC/SE/SSP/PGE N° 1, de 5 deordar2009

Dispbe sobre os procedimentos relativos a apuracaaplicacdo de penalidades por
infracOes disciplinares praticadas por servidoes$edcretaria da Educacdo — apuragao
preliminar ou acompanhamento pela Corregedorial@arAdministracao.

Resolucdo CC-29, de 14 de agosto de 2008

Institui Grupo de Trabalho para a coordenacdo dassarelativas a implantacdo da
Politica de Gestdo de Suprimentos no ambito dadBsta Sdo Paulo e da providéncias
correlatas.

Resolucdo Conjunta CC/SGP/PGE-1, de 9 de abriDA& 2

Incumbe a Corregedoria Geral da Administracdo dbecanformacdes, analisar e
propor, em 90 dias, medidas para o aperfeicoam@ososistemas gerenciais e de
tratamento de informacfes da Administracdo Puldsgtadual.

Resolucdo SF-15, de 19 de marco de 2007

Dispbe sobre a obrigatoriedade da utilizacdo dg&ereEletronico — a Corregedoria
Geral da Administracdo, acompanhara o cumprimeatdtermina¢des contidas no
Decreto 51.469, de 2 de janeiro de 2007.




Comunicados

Comunicado de 21 de outubro de 2004

Determina a Corregedoria Geral da Administracaestap do Cadastro de Servigos
Terceirizados, bem como a vista do informe do Diapanto de Controle e Avaliagéo,
da Secretaria da Fazenda, avaliar o ndo cumprimédmtoontido nos itens acima,
ficando inclusive com poderes para suspenséo aegiroentos licitatérios, bem como
tomar as medidas necessarias, propondo, se faop @adnstauracdo de procedimentos
administrativos, visando apurar eventuais respoimates.

Comunicado de 22 de agosto de 2003

Incumbe a Corregedoria Geral da Administracdo aemimgr o cumprimento da
determinacdo em relacéo as despesas precedidasddédade licitatoria pregéo.

Legislacao Federal

Lein® 12.527, de 18 de Novembro de 2011

Regula o0 acesso a informagdes previsto no incis&IXXlo art. 50, no inciso Il do §
30 do art. 37 e no § 20 do art. 216 da Constitukgderal; altera a Lei no 8.112, de 11
de dezembro de 1990; revoga a Lei no 11.111, derhalo de 2005, e dispositivos da
Lei no 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e da oyragidéncias.

Lei Complementar n® 135, de 04 de Junho de 200L6i-da Ficha Limpa"

Altera a Lei Complementar no 64, de 18 de maio @801 que estabelece, de acordo
com o0 8 90 do art. 14 da Constituicdo Federal, scak inelegibilidade, prazos de
cessacao e determina outras providéncias, pamarimgboteses de inelegibilidade que
visam a proteger a probidade administrativa e aldade no exercicio do mandato.
Lein®12.232, de 29 de Abril de 2010

Dispde sobre as normas gerais para licitagcdo eatagfio pela administracdo publica
de servicos de publicidade prestados por intermédi@agéncias de propaganda e da
outras providéncias.

Decreto n® 5.504, de 5 de Agosto de 2005

Estabelece a exigéncia de utilizacdo do pregadenerecialmente na forma eletrénica,
para entes publicos ou privados, nas contratagbégims e servicos comuns, realizadas
em decorréncia de transferéncias voluntarias deges publicos da Unido, decorrentes
de convénios ou instrumentos congéneres, ou caasdrablicos.

Decreto n® 5.450, de 31 de Maio de 2005

Regulamenta o pregéo, na forma eletronica, parsigga de bens e servicos comuns, e
da outras providéncias.

Lei n°® 10.520, de 17 de Julho de 2002

Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito &&d e Municipios, nos termos do
artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, ralidhde de licitagdo denominada
pregao, para aquisicdo de bens e servicos comddsp@tras providéncias.

Lei n°® 9.784, de 29 de Janeiro de 1999

Regula o processo administrativo no ambito da Adstracdo Publica Federal.

Lei n°® 8.666, de 21 de Junho de 1993

Regulamenta o art. 37, inciso XXIl, da Constituigaéederal, institui normas para
licitacdes e contratos da Administragédo Publica ewtras providéncias.

Lei n® 8.429, de 2 de Junho de 1992

Dispde sobre as sancdes aplicaveis aos agentdsgsibbs casos de enriquecimento
ilicito no exercicio de mandato, cargo, empregofumg¢ao na administracdo publica
direta, indireta ou fundacional e da outras proviis.




Lein®8.112, de 11 de Dezembro de 1990

Dispbe sobre o regime juridico dos servidores pablcivis da Unido, das autarquias e
das fundacdes publicas federais.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil @&81

Artigos referentes a administragdo publica e afisacdo orcamentaria.

Lei n® 7.347, de 24 de Julho de 1985

Disciplina a acao civil publica de responsabilidgat danos causados ao meio-
ambiente, ao consumidor, bens e direitos de valistiao, estético, historico, turistico e

da outras providéncias.

(Fonte:  http://www.corregedoria.sp.gov.br/adm/App Cadadimol eis.aspx data de acesso
12/09/2012)

6 - Portal da Transparéncia do Municipio de Sao Pda

Transparéncia € um instrumento de controle do goverunicipal a servico da
sociedade e uma premissa da Prefeitura de S&o. Ratlortal da Transparéncia é uma
nova etapa no processo que visa transformar o gowk Cidade em uma organizacao
totalmente transparente.

O novo Portal amplia as possibilidades de conswdtggesquisas para que o
cidaddo acompanhe as acdes da Prefeitura e agdglidas recursos municipais em um
sistema moderno e de facil acesso.

O Portal da Transparéncia amplia o De Olho nasd3oAtniciativa pioneira da
Prefeitura de Séao Paulo, lancado em junho de 20@@crporando outros canais que
facilitam o acesso do cidadao as informacdes jgtentes no Portal da PMSP. Agora, 0
“De Olho na Cidade”, como é denominado o Portadpdle informacdes nas areas:
Administracéo, Contas, Funcionalismo, Subprefestgr& mpresas.

Em “Administracdd encontram-se informacfes da administracdo mualicip
como publicacdes do Diario Oficial da Cidade, equile governo, sites do municipio,
organizacdes sociais da saude, leis municipaign al@ empresas apenadas no
municipio.

O “Conta$8 divulga o detalhamento das movimentacdes finaaseida
Administracdo como execucdo or¢camentdria do mubicigastos de todas as
secretarias, autarquias e subprefeituras; as eagpresntratadas pelos Orgaos da
Administracéo, editais e os valores com as datagj@nforam liquidados; contratos
assinados desde 2007, assim como informacOes gaglaigbes correspondentes.
Destacam-se ainda a divida publica do municipie,é&apresentada de forma clara para
o cidadao e a publicacéo da liquidacdo dos preoator

O “Funcionalismbd disponibiliza informacdes sobre o funcionalismanicipal
e as relacdes de todos os nomes e cargos dosrariomda Administragcdo Municipal
Direta e Indireta, a unidade em que estao lotadosatario bruto.

Informacgdes sobre as subprefeituras da cidadectai®, area em kmz2, numero
de distritos, localizacdo, boletins informativos acompanhamento das metas de cada
uma podem ser encontradas Sabprefeiturds

Os balancetes e estatutos sociais de cada emprdsan (ser consultados no
“Empresas que divulga também os conselhos, contratospfiudke caixa mensalmente
atualizados, pagamentos e também a relacdo dehamos.



O Portal esta sempre em processo de evolucdo eadiss csdo atualizados
constantemente.

Duvidas sobre o acesso e informagfes do Portalraasparéncia poderdo ser
obtidas através do telefone 3113-9168 ou acessaRd® Conosco

(Fonte: http://transparencia.prefeitura.sp.gov.br/PaginagBrePortal.aspxdata de acesso 12/09/2012)

7 - Legislacao Sobre Transparéncia Municipal Sao
Paulo

Decreto N° 50.675, de 19 de junho de 2009

- Altera o Decreto n°® 50.514, de 20 de marco de92@e dispbe sobre
providéncias para assegurar a transparéncia notarai Administracdo Municipal
Direta e Indireta.

Veja na integra

Decreto N° 50.542, de 3 de abril de 2009

- Da nova redacao ao artigo 10 do Decreto n°® 5084420 de marco de 2009,
gue dispbe sobre providéncias para assegurar aspadncia no ambito da
Administracdo Municipal Direta e Indireta.

Veja na integra

Decreto N° 50.514, de 20 de marco de 2009

- Dispde sobre providéncias para assegurar a te@spga no ambito da
Administracdo Municipal Direta e Indireta.

Veja na integra

Decreto N° 50.070, de 2 de outubro de 2008

- Regulamenta a Lei n°® 14.720, de 25 de abril d@g82Que dispbde sobre a
publicacdo de informacfes sobre funcionérios, eggutes e servidores, vinculados ao
Poder Publico Municipal, no endereco eletronica@y@io ou ente em que se encontram
em exercicio.

Veja na integra

Lei N° 14.720, de 25 de abril de 2008

- Dispbe sobre a publicacdo de informacdes sobreidnérios, empregados e
servidores, vinculados ao Poder Publico Municipalendereco eletrénico do 6rgdo em
que se encontram em exercicio, e da outras prosieen

Veja na integra

(Fonte: http://transparencia.prefeitura.sp.gov.br/Pagina®islacao.aspxdata de acesso 12/09/2012)




8 - Transparéncia Brasil - ONG

A Transparéncia Brasil € uma organizacdo indepegaderautbnoma, fundada
em abril de 2000 por um grupo de individuos e dmgmdes ndo-governamentais
comprometidos com o combate a corrupgés) (

A necessidade de uma organizagdo como a Transpa@rasil pode ser bem
compreendida pelas caracteristicas do pais.

Com uma populacdo de quase 200 milhdes de pessBessil € 0 maior pais da
Ameérica Latina e um dos maiores do mundo. O pa&vessou mudancas econémicas
profundas, que envolveram um extenso programa od@tigacdes e uma retirada
gradual do Estado das atividades econdmicas. &edPtesponde a metade de toda a
América Latina e o Caribe, excetuando o México. tGdm, sua grande populacdo o
coloca em posicao pouco privilegiada no que tangéBoper capita. O indice de Gini
do pais é dos piores do mundo; os 20% situado®pwm da piramide de renda sdo
responsaveis por mais de 60% do consumo total,a@sopque os 20% inferiores
consomem apenas 2,5%.

Embora, sob o ponto de vista institucional, o Brasiha elei¢cdes livres, um
Congresso e um Judiciario independentes e todaeraais garantias constitucionais
tipicas das democracias representativas, as matcanundo real nem sempre refletem
0 arcabouco formal.

As regras eleitorais se encontram na pauta de ygpagQdes, em especial no que
diz respeito ao financiamento de campanhas. Apeadacia dos atos das trés esferas
do Estado é pequena, 0 que em grande parte seadpadrdoes de comportamento
arraigados e, em menor medida, a falta de coorderamtre os interessados em mudar
a situacao.

Outro fator importante é a estrutura do Estadoistrea federativo brasileiro
imp0&e certas legislacdes aos demais niveis, mamaania de estados e de municipios
(ineditamente no mundo, 0s municipios brasileidrs entes federados) confere a estes
grande independéncia na formulacdo de regulameatasa adocdo de praticas
administrativas. Isso leva a ineficiéncia dos aues locais.

As disparidades brasileiras nos terrenos social cen@nico refletem-se
diretamente nos instrumentos disponiveis para dbatena corrupgdo. Uma imprensa
moderna se faz presente nas principais cidades,nd@mse distribui uniformemente
entre as diversas regifes do pais. A lei vale p@auéona pratica inacessivel para a
grande maioria da populacdo. O grau de transpar@&baixo, um problema que afeta
ndo apenas o Executivo como também o Legislativdudiciario e o Ministério
Pdblico. Em alguns circulos empresariais, 0 podercarromper € encarado como
vantagem competitiva.

A tarefa da Transparéncia Brasil

Governos podem agir a partir de uma lideranca ipalforte, que enfatize e
imponha praticas administrativas mais saudavesn &mpre faz grande diferenca.
Contudo, cidadaos privados que trabalham em ONGs/gmes tém dificuldades de
proceder além do ponto inicial da indignacdo. Mesmganizacdes civis ativas em sua
missao principal as vezes se desorientam com iasldddes inerentes a fiscalizagéo e
combate a corrup¢do. Um dos objetivos da TBrasjpeeficado em seu estatuto, é



ajudar as organizacdes civis e 0s governos de tadosiveis a desenvolver
metodologias e atitudes voltadas ao combate apmgiou

A tarefa de combater a corrup¢ao no Brasil ndo pedder de vista o tamanho
da economia brasileira, a existéncia de 26 est@losis o Distrito Federal) e cerca de
5650 municipios, 200 deles de grandes dimensfesilgmipnais, e as enormes
disparidades regionais do pais.

De forma a cumprir sua missao, a TransparénciailBrasriza as seguintes
areas de atuacao:

Realizacdo de levantamentos empiricos sobre aéimcial do problema da
corrupcdo em diferentes esferas. S8o exemplosrapcdo eleitoral, a perspectiva do
setor privado, diagndsticos municipais e outros.adglios relatérios dessas pesquisas.

Criacdo de instrumentos de Internet para propicdamonitoramento do
fendbmeno da corrupgdo. As seguintes ferramentadisgoniveis na Internet:

Exceléncias Historicos da vida publica de todos os parlanrestdederais e
estaduais. Noticiario sobre corrup¢do que os emryg@vocessos a que respondem na
Justica, multas recebidas por Tribunais de Corteslaracdes de bens, padrdes de
financiamento eleitoral, freqiéncia ao trabalhowgtanmais. Vencedor do Prémio Esso
de Jornalismo 2006.

As Claras Banco de dados com informagdes e andlises sobirarciamento
eleitoral.

Deu no Jornal Banco de dados com noticiario sobre corrupcamrarale
publicado em 63 jornais e revistas de todo o péislizado diariamente.

Assistente Interativo de Licitac@eAplicativo que permite comparar um edital
de licitagdo com aquilo que € exigido nas leisfodma a identificar desvios. Realizado
em parceria com o Tribunal de Contas de SantaiGatar

Desempenho em Licitacdes nos Municipios de Santari@a Analise das
aquisicoes realizadas por todos os 293 municip@sSanta Catarina desde 1997.
Realizado em parceria com o Tribunal de Contassthale.

Conducdo de programas de combate a corrupgdo eoeriparcom entes
publicos. (Veragui)

Representantes da Transparéncia Brasil intervénacmsiecimentos relevantes
envolvendo corrupgao e que afetam o pais.

(Fonte: http://www.transparencia.org.byr/data de acesso 12/09/2012)

9 - Transparéncia Internacional - ONG

Origem Wikipédia, a enciclopédia livre.

Competitividade e corrupgdo — Competitiveness amdiption — apresentado no
WorkshopCorruption — how and why to avoid it — Rralyov.98

A Transparéncia Internacional (TI) é umeyanizacdo nao-governamentple
tem como principal objectivo a luta contra@rupcéo Foi fundada em marco d®93
e encontra-se sediada @arlim. E conhecida pela produgdo anual de um relatd@io n
qual se analisam os indices de percepcao de caouos paises do mundo.




Organizacéao

O o6rgéao central da Tl € o secretariado internatioom sede enBerlim, que
coordena a acdo de aproximadamente cem capitldgde® nacionais. Nasceu na
Alemanha enil993 sob a lideranca de Peter Eigen, funcionario agade doBanco
Mundial, com experiéncia em projetos de desenvolvimentd\fiaa e naAmérica
Latina Inicialmente, uma organizacado sem fins lucratiw3| tem hoje o estatuto de
ONG internacional.

O estatuto afirma que a Transparéncia Internaciegnah organizacdo da
sociedade civil global liderando a luta contra argacdo. Ela une os povos numa
poderosa coligacdo em escala mundial para pordinesastador impacto da corrupgéo
em homens, mulheres e criancas ao redor do mundmisddao da Tl € estimular
mudancas em dire¢cdo a um mundo livre de corrupcéo.

A TI definiu cinco prioridades globais na luta aentorrupcdo: atorrupcéo
politicg; b) corrupgcdo em contratos internacionais; c)umgéo no setor privado; d)
convencdes internacionais para prevenir a corrymgmbreza e desenvolvimento

A Tl nédo investiga, nem relata casos isolados deupgdo. Ela desenvolve
ferramentas para combater a corrupcao e trabalhaootras organizacdes, empresas e
governos para implanta-las. A Tl é apartidariarstdi parcerias contra a corrupgao

Ver artigo principalindice de Percepcéo da Corrupcéo

Visdo geral doindice de Percepcdo da Corrupcde 2009. (onde a maior
percepcéao de corrupcao € de cor vermelha e a maf®cor verde.)

O Indice de Percepcdo da Corrupcéohoje a mais conhecida e utilizada
medicdo da corrupcdo em pesquisas cientificas. f@arear o indice, empresarios e
analistas de diversos paises sdo convidados ai@apfido sobre o grau de corrupgéo
em cada pais. Desta forma, o indice ndo mede dnesinte a corrupcdo, mas sim
como o conjunto da sociedade percebe subjetivanaecderupcdo em cada pais.

O indice, que de inicio abrangia algumas dezengmides, avaliou, em 2010,
178 nagbes, que recebem notas de zero a dez. As poiximas a zero indicam
elevados niveis de corrupcdo e as proximas a deataap para baixos niveis de
percepc¢éo da corrupgao.

O indice é criticado por duas razdes principaisné@ro, pela influéncia que a
corrupcéo passada ou o destaque dado pela imperesos isolados pode exercer nas
pessoas pesquisadas. Segundo, a forma de cal@oldtdique se projetem os indices
em séries estatisticas.

Outro indice divulgado pela Tl € o indice de patsmsuptores. Com base em
questionario dirigido a milhares de pessoas de reldge paises em negocios
internacionais, a Tl elabora uma lista em que paésgortadores sdo ordenados de
acordo com a maior ou menor alegada propensédo geesas neles sediadas de
pagarem propinas na hora de fazerem negoécios ana@xt

Este indice podera ser criticado pelo fato de asqgas pesquisadas terem que
dar sua opinido sobre mais de 20 paises, ja qoesivel que os inquiridos nao tenham
tido experiéncia com empresas oriundas de todosatses referidos, e que tenham
respondido de acordo com uma opinido pessoal sivgec



LigacOes externas

* Pagina oficial da Transparéncia Internacional

* Transparéncia e Integridade, Associacao CivicaiBal)

* Pagina da Transparéncia e Integridade, AssociatacaGio Facebook

e Transparéncia Brasil

* Transparéncia, Consciéncia & Cidadania

* Le Monde Diplomatique - Transparéncia InternacianaCortina de Fumaca?
e Transparency International 1995 report

(Fonte: http://pt.wikipedia.org/wiki/Transpar%C3%Ancia_Internacional, data de acesso 12/09/2012)

10 - Prevencéao da Corrupcao - Controladoria-Geral d
Unidao (CGU)

Além de fiscalizar e detectar fraudes em relacdasm do dinheiro publico
federal, a Controladoria-Geral da Unido (CGU) tamt#éresponsavel por desenvolver
mecanismos de prevencdo a corrupcdo. O objetivoeeéagCGU nédo apenas detecte
casos de corrupgdo, mas que, antecipando-se aletEnvolva meios para prevenir a
sua ocorréncia. Essa atividade é exercida por deisua Secretaria de Prevencdo da
Corrupcéao e Informacdes Estratégicas (SPCI).

A SPCI, criada em 24 de janeiro de 2006, com aiagiio ddDecreto n® 5.683

€ responsavel por centralizar as acdes de intei@@&de prevencéo da corrup¢ao, que,
antes de sua criacdo, eram implementadas de fogparsh pelas unidades da CGU.
Esse novo modelo dotou a Controladoria dos instnimsee da capacidade de usar
técnicas inovadoras na prevencéo da corrupcdo. d&promover a centralizagdo e o
fomento das acdes preventivas, a nova estrutun@uoviavel a organizacdo de uma
unidade de inteligéncia, tornando o Brasil refei@meternacional quando se trata de
prevencao da corrupcao.

Leia mais:Prevencdo da Corrupc@imformacdes Estratégicas

(Fonte: http://www.cqu.gov.br/PrevencaodaCorrupcadata de acesso 12/09/2012)

11 - Convencao das NacOes Unidas Contra a
Corrupcao

A Convengcdo das NagBes Unidas contra a Corrupcém maior texto
internacional juridicamente vinculante, ou sejag abriga os Estados Partes que a
ratificaram a cumprir 0s seus dispositivos, respieis 0s principios de soberania e
direito interno de cada pais. Compete a Controlagdberal da Unido (CGU), por meio
da Secretaria de Prevencdo da Corrupcdo e InfoemaEstratégicas, acompanhar a
implementacdo das convencdes e compromissos inienasés assumidos pelo Brasil,
que tenham como objeto a prevenc¢éo e o combatelpcéo.”

Disponiveltexto oficialda Convencéo.
http://www.unodc.org/pdf/brazil/ConvONUcorrup pordf

Foldere Cartilhadivulgam o termo da Convencéo.

(Fonte: http://www.cgu.gov.br/onu/index.asglata de acesso 12/09/2012)




12 - Convencao Interamericana Contra a Corrupcao
(Convencao da OEA)

A Convencéo Interamericana contra a Corrupcao (@ugdo da OEA) tem o
objetivo de promover e fortalecer, nos paises &giug, 0S mecanismos necessarios
para ajudar a prevenir, detectar e punir a corupgaexercicio das funcdes publicas,
bem como os atos de corrupgdo especificamentelaohasia seu exercicio.

Compete a Controladoria-Geral da Unido (CGU), paionda Secretaria de
Prevencdo da Corrupcao e Informacgfes Estratégicasjpanhar a implementagéo das
convencdes e compromissos internacionais assurpielosBrasil, que tenham como
objeto a prevencao e o combate a corrupcao.

(Fonte: http://www.cqu.gov.br/oea/index.asfdata de acesso 12/09/2012)

13 - Convencao Sobre o Combate da Corrupcao de
Funcionarios Publicos Estrangeiros em Transacoes
Comerciais Internacionais (Convencao da OCDE)

Convencdo sobre o Combate da Corrupcdo de Funimsndrublicos
Estrangeiros em Transacdes Comerciais Internasiqi@onvencdo da OCDE) € um
instrumento que define as obrigacdes dos govem@s, empresas, dos contadores
publicos, dos advogados e da sociedade civil dgdesasignatarias do Tratado.
Compete a Controladoria-Geral da Unido (CGU), perondla Secretaria de Prevencao
da Corrupcao e Informagfes Estratégicas, acompanhgilementacdo das convengdes
e compromissos internacionais assumidos pelo Brgeg tenham como objeto a
prevencdo e o combate a corrupgao.

(Fonte: http://www.cgu.gov.br/ocde/default.asgata de acesso 12/09/2012)

14 - Biblioteca Virtual Sobre Corrupcao - BVC

A BVC tem como objetivo promover a pesquisa, diaulgppformacdes sobre a
prevencdo e o combate a corrupgao e reunir, ensitépo Unico, informacdes sobre a
tematica mencionada.

O acervo da BVC, acessado livremente, é atualipadodicamente e reune, até
o momento, mais de 1.200 documentos, entre artiggses, noticias, eventos,
apresentacdes e outros materiais relacionadosreoda rupgao.

A Biblioteca Virtual sobre Corrupcdo € um projeto @GU em parceria com o
Escritorio das Nacg6es Unidas contra Drogas e CfuhODC).

Acesse @iblioteca Virtual sobre Corrupca@navegue!

(Fonte: http://www.cgu.gov.br/PrevencaodaCorrupcao/GestaGdahecimento/BVC.asp data de
acesso 12/09/2012)




15 - Dez Principios do Pacto Global nas Areas dos
Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e
Combate a Corrupgao

Os Dez Principios

Os Dez Principios do Pacto Global nas &areas de#tadirhumanos, trabalho,
meio ambiente e combate a corrup¢cdo gozam de useso universal e se baseiam no
seguinte:

» Declaracao Universal dos Direitos Humanos
» Declaracao da Organizacao Internacional do Trak@hb) sobre Principios e
Direitos Fundamentais no Trabalho
» Declaracao do Rio sobre Meio Ambiente e Desenvanim
* Convencao das Nag¢des Unidas Contra a Corrupgao
O Pacto Global pede as empresas para aceitar,r apaijalicar, dentro da sua
esfera de influéncia, um conjunto de valores furetgais nas areas de direitos
humanos, padrdes trabalhistas, meio ambiente eateralcorrupcao:

Direitos Humanos

Principio 1 - As empresas devem apoiar e respeitar a protegdireitos humanos
reconhecidos internacionalmente; e
Principio 2 - certificar-se de que ndo sdo cumplices em abids®slireitos humanos.

Trabalho

Principio 3 - As empresas devem defender a liberdade de ag&oce o
reconhecimento efetivo do direito a negociacaotivale

Principio 4 - a eliminac&o de todas as formas de trabalhadorou compulsério;
Principio 5 - a erradicacgéo efetiva do trabalho infantil; e

Principio 6 - a eliminac&o da discriminacdo no emprego e g@ama

Meio Ambiente

Principio 7 - As empresas devem apoiar uma abordagem preaesttire os desafios
ambientais;

Principio 8 - desenvolver iniciativas a fim de promover ma@sponsabilidade
ambiental; e

Principio 9 - incentivar o desenvolvimento e a difusdo dedbxgias ambientalmente
sustentaveis.

Combate a Corrupcéao

Principio 10 - As empresas devem combater a corrup¢do em &sdass formas,
inclusive extorséo e propina.

(Fonte: http://www.unglobalcompact.org/Languages/portuguédez princ%C3%ADpios.htmidata de
acesso 12/09/2012)




